PROVA “B”

Premessi brevi cenni su quanto definito nel D.lgs 150/2015 sull’accreditamento al lavoro,
il candidato descriva cosa prevede la L.R. 17/2005 sullo stesso tema, quali sono i soggetti
che, secondo la Delibera della Giunta Regionale n. 1959/2016 possono accreditarsi al
lavoro in E-R indicando i principali requisiti che questi devono presentare.

Il candidato illustri le norme del D.lgs 150/2015 che regolano la convocazione della
persona, la presa in carico e la stipula del patto di servizio, riportandone i contenuti
principali. Descriva inoltre le modalita di presa in carico previste dalla LR 14/2015 e di
attivazione dell’equipe.

Il candidato descriva gli ambiti di utilizzo dei sistemi informativi nei servizi per il lavoro nel
quadro delle norme nazionali e regionali e illustri almeno due ambiti di possibile sviluppo.




